T4jékoztatd a mindségbiztositas, mérés, értékelés, ellenorzés tamogatasa és a
teljesitmény motivacios palyazati alap igénylésének, dontési rendszerének,
folyositasanak, elszamolasanak és ellenérzésének részletes szabalyairol szol6 17/20009.
(IV. 2.) OKM rendeletrol

A Magyar Koztarsasdg 2009. évi koltségvetésérol szolo 2008. évi Cll. torvény (a
tovabbiakban: 2009. evi koltségvetési torveny) 5. szamd mellékletének 17. b) pontjaban
kdzoktatas-fejlesztési célok tamogatésa cim alatt 600 millié forintos tdmogatést biztosit a
kdzoktatasi intézményeket fenntartdé helyi dnkorméanyzatok szaméara a kozoktatasrol szold
1993. évi LXXIX. térvényben (a tovabbiakban Kt.) meghatarozott mindségbiztositasi, mérési
értekelési feladatokhoz, tovabba az orszagos mérések keretében atlag alatti teljesitményt elért
iskolak intézményi fejlesztési tevékenységéhez.

A tamogatas megilleti a kozoktatasi feladatot ellatdé nem allami intézmény fenntartojat (az
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium fejezetében biztositott keret terhére), valamint a kdzponti
koltségvetési szervként milkodo felsGoktatasi intézményeket az altaluk ellatott kozoktatasi
feladatokra.

A tamogatasok igénylésének, dontesi rendszerének, folyositasanak, elszdmolasanak és
ellendrzésének részletes szabalyairdl az oktatasi és kulturdlis miniszter rendeletet ad ki.

Az eddigi évek palyazati tapasztalatai alapjan, és annak érdekében, hogy elkeriilhetd legyen,
hogy a korébbi években tdmogatasban részesilt intézmények fenntartoi ugyanazon feladatok
megvaldsitasara kétszeres tdmogatasban részesiiljenck, ebben az évben négy kiilonbozo
palydzati témakor keriilt megfogalmazasra a rendelettervezetében. A kiilonb6zo
szempontoknak megfeleld intézmények fenntartdoi a kovetkezd intézményeik tekintetében
nyUjthatnak be palyazatot, eltéré célok és feladatok elérése és megvalositasa érdekében:

1. Pélyazhatnak a minéségbiztositas, mérés, értékelés, ellenérzés tamogatasara 2007., illetve
2008. évben tamogatasban részesilt azon intézmenyek fenntartéi amelyeknek a 2008. évi
orszagos mérés-értekelés keretében megallapitott telephelyi mérési eredmeényeik az intézmény
telephelyeinek tobb mint 50 %-aban a nyolcadik évfolyamon, szakiskola és kdzépiskola
esetében a tizedik évfolyamon a kordbbi évek orszdgos mérés-értékelése keretében
megallapitott eredményeihez képest legalabb egy képességteriileten szignifikans javulast
mutattak.

A tamogatas ebben az intézményi koérben — a korabbi évek elemzéseinek, értékelésének
megfeleld, az intézkedési, fejlesztési terviikkben szereplé — pedagdgiai szakmai modszertani
pedagogus-tovabbképzés koltsegeire hasznalhato fel, illetve az intézményben kidolgozott
komplex fejlesztési csomag megvaldsitasanak tapasztalataira épiilé pedagogus-tovabbképzes
akkreditalasanak koltségeire (ezek kozott szakértéi megbizasi dijra is) fordithato.

A tamogatas igénylésének hatarideje. 2009. aprilis 17.

2. Azok a fenntartok is benyujthatnak pélyazatot, amelyek &ltal fenntartott intézmények a
kordbbi években - a 2007. és 2008. évi tamogatasi rendeletek alapjan - tamogatasban nem
részesiiltek, ugyanakkor a 2008. évi intézményi szintli mérési eredményeik az orszagos atlag
alatt maradtak a rendeletben meghatarozott évfolyamokon, legalabb egy képességteriileten. A
rendelet definidlja az orszagos atlagot, amely nem més, mint az adott évfolyamon a mérésben
részt vett Osszes tanuld (kivéve a pszichés fejlédési zavaraik miatt a nevelési és tanulasi



folyamatban tartésan és sllyosan akadalyozott tanulokat és a megismerési funkciok, a
viselkedésfejlodés tartds ¢€s stlyos rendellenességével kiizdd tanuldkat) stlyozott
atlageredménye, ahol a stlyozas a hianyzo tanuldk miatti torzitasok kikuszébolésére szolgal.

Ezek a fenntartok a tdmogatast — a tavalyi évben elGszor palyazokhoz hasonldéan — egy a
rendeletben  részletesen  meghatarozott ~ komplex  intézményfejlesztési  csomag
megvaldsitasahoz hasznalhatjak fel.

A fejlesztési csomag megvaldsithatd kozoktatdsi szakértd6 vagy pedagogiai szakmai
szolgéltatd igenybevételével, illetve anélkill is. Az elnyert tAmogatast szakért6i megbizasi
dijra, a palyazattal érintett kozoktatasi intézmény vagy intézményegység nevelbtestiilete,
pedagogus kdzossége mindségfejlesztési szervezetének munkajaban részt vevé pedagdgusai
kiemelt munkavégzésert jard kereset-kiegészitésre és jarulékaira, az érintett intézmény vagy
intézményegység teljes munkaidoben munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott pedagdgusainak legalabb 30 oOras akkreditalt tovabbképzés dijanak maximum
80 %-ig és az intézményi mérés-értékelés adatainak elemzésében, feldolgozésaban részt vevo
pedagdgusok szdmara az adatelemzést tamogatd szakmai-mddszertani felkészités dijanak 100
%-ig torténd finanszirozdsara fordithatjak

A tdmogatas igénylésének hatarideje: 2009. majus 29.

3. Palyazatot azok a fenntartok is benyujthatnak, amelyek altal fenntartott intézmények a
2007. vagy 2008. évi tamogatasi rendeletek (vagy mindkettd) alapjan tamogatasban
részesiltek és a hatodik vagy nyolcadik évfolyam, vagy kozépiskola, szakiskola esetében a
tizedik évfolyam tekintetében a 2008. évi orszagos mérés-értékelés keretében megallapitott
telephelyi szintli mérési eredményeik alapjan az intézmény telephelyeinek tobb mint 50%-
aban legalabb egy képességteriileten az e rendeletben meghatarozott hatarérték alatt
maradtak.. A hatarérték e tekintetben 400 pont, amely mind a szdvegértés, mind a matematika
tertletén mindharom évfolyamon (hatodik, nyolcadik, tizedik) a tanulok képességszintjeinek
hatarait bemutatd standard képességpontok skalajan az 1. képessegszint intervallumaban
talalhato.

Ebben a korben a tdmogatas egy komplex, kiilsé intézményértékelésen, ellendrzésen alapulo,
konkrét feladatokat megfogalmazd intézkedési terv elkészitésére hasznalhaté fel. A fenntartd
az intézkedési terv elkészitéséhez az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasahoz pedagdgiai
szakmai szolgaltatd intézmény vagy kozoktatasi szakért6 segitségét koteles igénybe venni.

Az 1-3. pontban meghatarozott tdmogatasok dontésére eés odaitélésére vonatkozoan az
engedélyezett intézményi pedagdgus létszam, valamint a palyazatot elbirald szakért6i biralat
szolgal.

4. A 2007. illetve 2008. évi tamogatasi rendeletek alapjan tdmogatasban nem részesiilt
intézmeények fenntart6i abban az esetben is palydzhatnak tAmogatésra, ha az ltaluk fenntartott
intézményekben az orszagos méres-értékelések keretében megallapitott intézményi mérési
eredmenyeket a 2009-et megel6z6 években részletesen elemezték, és az elemzes alapjan a
pedagdgiai programjukat, helyi tanterviiket és intézményi mindségiranyitdsi programjukat
atdolgoztak vagy konkrét cselekvési, fejlesztési tervet dolgoztak Ki.

Az utébbi, an. ,j6 gyakorlatok” tamogatasa keretében maximalisan &tven intézményt
kivanunk intézményenként négyszazezer forint 0sszegii tamogatasban részesiteni. Az elnyert
tamogatas kizardlag a palyazattal érintett kozoktatasi intézmény vagy intézményegység
neveldtestiilete - a kozoktatds mindségbiztositdsardl és mindségfejlesztésérdl szolo 3/2002.
(1. 15.)) OM rendelet 9. §-dnak (1) bekezdésében meghatérozott - mindségfejlesztési



szervezetének munkéban részt vevé pedagogusai kiemelt munkavégzésért jard kereset-
Kiegészitésére és jarulékaira fordithato.
A 3. és 4. pontban felsorolt timogatasok igénylésének benyujtasi hatéarideje: 2009. aprilis 30.

Teljesitmény motivéacios palyazati alap

A 2009. évi koltségvetési torvény 17. c) pontjaban - kdzoktatas-fejlesztési célok tamogatasa
cimen - 1 100 milli6 forintos tAmogatast biztosit a kdzoktatasi intézményeket fenntarto helyi
onkormanyzatok szdmara, amennyiben az altaluk fenntartott dvodak, iskolak, kollégiumok
rendelkeznek a Kt. 40. §-anak (10)-(11) bekezdésében meghatarozott mindségiranyitasi
programmal, tovabba a fenntartdé rendelkezik a Kt. 85. 8-d4nak (7) bekezdéseben
meghatdrozott Onkormanyzati mindségiranyitdsi programmal. Feltétel az is, hogy az
intézményi mindségirdnyitdsi programot a sziildi szervezet (kozdsség) véleményezze,
valamint az Onkorményzati testillet értékelje eés ezek alapjan a kozoktatasi intézmény
mindségiranyitdsi programjaban meghatarozott moddon pedagégus vagy alkalmazotti
teljesitményeértékelési rendszert miikddtessen onértékelési tevékenysége részeként.

A tamogatas megilleti a kozoktatasi feladatot ellaté nem allami intézmény fenntartéjat is (az
Oktatési és Kulturélis Minisztérium fejezetében biztositott keret terhére), valamint a kozponti
koltségvetesi szervként mitkodé felséoktatasi intézményeket az altaluk ellatott kdzoktatasi
feladatokra.

A tamogatasok igénylésének, dontesi rendszerének, folyositdsanak, elszdmolasanak és
ellenérzésének részletes szabalyairol az oktatasi és kulturalis rendeletet ad ki.

Tekintettel arra, hogy az el6z0 években sikeresen palyazo intézményfenntartok vélhetdleg
tovabbra is az el6z0 évekhez hasonldan miikddtetik teljesitményértékelési rendszeriiket, 2009-
ben az eddig tamogatast elnyert fenntartok szaméara kedvezményként jelentkezik, hogy a
palyazat benyuljtasakor lényegesen kevesebb dokumentaciot kell csatolniuk, mint a nem
tamogatott, vagy eddig nem palyazo intézményfenntartoknak.

fgy alakult ki az alabbi 4 kategéria, amelyek keretei kozott mind az el6zé években, mind az
ujonnan palyazok igényelhetik a tamogatést.

1. Palydzhatnak azok az intézményfenntartok, amelyek altal fenntartott intézmények a 2007.
illetve a 2008. évben a teljesitménymotivacios alapbol tdmogatasban részesiltek, és a
benyujtott palyazataik legaldbb az egyik esetben kivalo, a masik esetben jol megfelelt, vagy
egyszeri palyazat esetében kivaldé mindsitést kaptak.

2. Azon fenntartdk is palyazhatnak, amelyek altal fenntartott intézmenyek a 2007. illetve
2008. évben jol megfelelt vagy megfelelt mindsitést kaptak a teljesitménymotivacios palyézat
keretében.

3. Ugyancsak palyazhatnak azok a fenntartok, amelyek altal fenntartott intézmények
teljesitménymotivacids alapra benyujtott palyazatai a 2007. illetve 2008. évben elutasitasra
keriiltek vagy

4. a 2007. illetve 2008. évben a teljesitménymotivacios alapbol nem igényeltek timogatéast.

A tamogatasok igénylésének benyujtasi hatarideje: 2009. majus 15.



A tadmogatas egyes fenntartokra jutdé Osszegének alapjdul az Orszagos Statisztikai
Adatgyiijtési Programban 2008. oktober 1-jén kdzolt - teljes munkaidében munkaviszonyban
vagy kozalkalmazotti jogviszonyban pedagogus-, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds-,
szakért6- és tigyintéz6 szakért6-munkakorben foglalkoztatott Iétszdma szolgél, valamint a
palyazatok szakértok altal adott értékelése.

A tdmogatas kizardlag a Kt. 118. §-anak (10) bekezdéseben foglalt kiemelt munkavégzésért
jaro, egy alkalomra megallapitott kereset-kiegészitésre és jarulékaira fordithatd. A
tdmogatasnak a fent jelzett munkakdrben foglalkoztatottak szdmara torténé elosztasardl az
intézmény vezetdje dont, azzal a megkotéssel, hogy az egy személynek adhatd 6sszeg nem
lehet kevesebb, mint az egy fore esé tdmogatas dsszegének haromszorosa.
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