11/2008. (11l. 29.) OKM rendelet

a mindéségbiztositas, mérés, értékelés, ellendérzés tamogatasa és a
teljesitmény motivacios palyazati alap igénylésének, dontési
rendszerének, folydsitasanak, elszamolasanak és ellendrzésének
részletes szabalyairél

A Magyar Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérol szold 2007. évi CLXIX. torvény (a tovabbiakban: koltségvetési
torvény) 5. szamu melléklete 18. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan - figyelemmel a koltségvetési torvény 13. §-
anak (1) bekezdésére és a 31. §-anak (1) bekezdés a) pontjara - az oktatasi és kulturalis miniszter feladat- és
hataskorérdl szolo 167/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-anak a) pontjaban meghatarozott feladatkéromben
eljarva, az onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter feladat- és hataskorérdl szold 168/2006. (VII. 28.) Korm.
rendelet 1. § a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszterrel
egyetértésben, valamint a pénziigyminiszter feladat- és hataskorérdl szold 169/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-
anak a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaré pénziigyminiszter, valamint a szocialis és munkaiigyi
miniszter feladat- és hataskorérdl szold 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-anak /) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljaré szocialis és munkaiigyi miniszter véleményét kikérve a kovetkezoket rendelem el:

1. § A tdmogatast

a) a helyi 6nkormanyzatok ¢és a tobbcélu kistérségi tarsulasok (a tovabbiakban: helyi 6nkormanyzatok),

b) a kozoktatasi feladatot ellatd nem allami intézmény fenntartdi - ideértve a koltségvetési torvény 31. § (1)
bekezdésének bevezetd rendelkezésében meghatarozott fenntartokat - (a tovabbiakban: kdzoktatasi
humanszolgaltatok), és

¢) a kdzoktatasi intézményt fenntartd kdzponti koltségvetési szervként mitkddo felsGoktatasi intézmények
[az a)-¢) pont alattiak egyiitt: fenntartok] igényelhetik.

A mindségbiztositas, mérés, értékelés, ellendrzés tamogatasa

2. § (1) A tamogatas célja

a) a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 40. §-anak (11) bekezdésében
meghatarozott intézményi mindségiranyitasi program tovabbfejlesztése, tovabba - a Kt. 99. §-aban foglalt orszagos
mérési és értékelési eredmények figyelembevételére épiilé - pedagogiai célu intézményfejlesztési terv
kidolgozasanak és intézményfejlesztési csomag megvalositasanak a koltségeihez torténd hozzajarulas,

b) az orszagos mérési €s értékelési eredményeket mar a 2008-at megel6z6 években is részletesen elemzd, és az
elemzés alapjan a pedagodgiai programjukat, helyi tanterviiket és intézményi mindségirdnyitdsi programjukat
atdolgozd vagy konkrét cselekvési, fejlesztési tervet kidolgozd kozoktatdsi intézmények - a kozoktatas
mindségbiztositadsardl és mindségfejlesztésérdl szolo 3/2002. (II. 15.) OM rendelet (a tovabbiakban: OM rendelet) 9.
§-anak (1) bekezdésében meghatarozott - mindségfejlesztési szervezetének munkajaban részt vevé pedagogusok
kiemelt munkavégzésért jard keresetkiegészitésben torténd részesitése.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt tamogatas igénylése alapjaul a 2007. évi, az alapkészségeket,
képességeket - a negyedik évfolyam esetében az olvasaskészséget, az elemi szamolasi készséget és az elemi
gondolkodasi képességet, a hatodik, a nyolcadik és a tizedik évfolyamok esetében a szovegértést és a matematikai
eszkoztudast - vizsgald orszagos mérés-értékelésnek az orszagos atlagahoz viszonyitott intézményi mérési
eredményei szolgalnak a megnevezett képességteriiletek, képességek vonatkozasaban.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt tamogatasra igényt a fenntarté akkor nyujthat be, ha az altala fenntartott
kozoktatasi intézményben mért mérési eredmények a negyedik, a hatodik, tovabba a nyolcadik évfolyamok koziil
legaldbb két évfolyamon, intézményi szinten vagy a tizedik évfolyamon intézményi szinten, illetve adott képzési
tipusban (gimnazium, szakkdzépiskola, szakiskola) nem érik el az e rendeletben meghatarozott hatarértéket. A
palyazat szempontjabol a negyedik és hatodik évfolyamok esetében az orszagos mintdban nem szerepld
intézményekben az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) honlapjan kozzétett szoftver segitségével, a feltoltott
intézményi adatokkal el6allitott mérési eredmények, illetve az orszagos mintaban szereplé intézmények esetében,



tovabba a nyolcadik és a tizedik évfolyamok vonatkozdsadban a Hivatal altal eldallitott iskolajelentésben talalhato
mérési eredmények vehetdk figyelembe.

(4) E rendelet alkalmazasaban hatarértéknek mindsiil

a) a negyedik évfolyam esetében - a Hivatal altal kozzétett szoftverrel az iskola altal eléallitott iskolajelentésben -
az olvasaskészség, az elemi szamolasi készség és az elemi gondolkodasi képesség gyakorlottsagi mutatdinak
egyiittes intézményi atlaga tekintetében a 35%,

b) a hatodik, a nyolcadik és tizedik évfolyam esetében mindkét képességteriilet vonatkozasaban egyiittesen az
orszagos jelentésben megadott orszagos atlagérték.

(5) A fenntarték az (1) bekezdés a) pontjdban foglalt tdmogatési célra elnyert tamogatast egy olyan komplex
intézményfejlesztési csomag megvalositasahoz hasznalhatjak fel, amely legalabb az alabbi elemeket tartalmazza:

a) a Hivatal honlapjan kozzétett szoftver felhasznalasaval 1étrehozott iskolajelentés mérésben érintett évfolyamai
adatsorainak részletes elemzése, nevelOtestiileti értekezletek Kkeretében torténé bemutatisa és mindezek
dokumentalasa,

b) az intézményi pedagdgiai tevékenység fejlesztése érdekében elvégzendd feladatokat rendszerezd, az intézményi
mérési-értékelési adatokra épiild részletes intézkedési terv kidolgozasa és megvalositasa,

¢) az érintett intézmény vagy intézményegység teljes munkaidében munkaviszonyban vagy koézalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott pedagogusainak legfeljebb 15%-a szamara a mérési eredmények alapjan elkészitett
elemzéshez és a b) pontban jelzett intézkedési terv iskolai céljaihoz illeszkedd legalabb 30 oras akkreditalt
tovabbképzés,

d) az intézményi mérés-értékelés adatainak elemzésében, feldolgozasaban részt vevd pedagdgusok szdmara az
adatelemzést tamogatd szakmai-moddszertani felkészités.

A mérési eredmények a) pont szerinti iskolai elemzése soran €s a b) pont szerinti intézkedési tervben ki kell térni a
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok eredményeinek elemzésére és az esetlegesen sziikséges felzarkoztatasuk
érdekében tervezett intézkedésekre.

(6) Az (5) bekezdés szerinti fejlesztési csomag megvalosithatd szakérté vagy szakmai szolgaltatd
igénybevételével, illetve anélkiil is. Amennyiben a fejlesztési csomag megvalositasahoz szakértd kozremiikodését
veszik igénybe, a megbizott szakértd kizardlag az Orszagos szakértéi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos
szakmai szakért6i és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzekrol, valamint a szakértdi tevékenységrol szolo
31/2004. (XI. 13.) OM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a (1) bekezdésének b), e), g), 1), p), s) pontjaiban
meghatéarozott szakteriiletre szakosodott kdzoktatasi szakértd lehet.

(7) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt tAmogatasi célra elnyert tamogatas szakértdi megbizasi dijra, a palyazattal
érintett kozoktatasi intézmény vagy intézményegység nevel6testiilete - az OM rendelet 9. §-anak (1) bekezdésében
meghatarozott - mindségfejlesztési szervezetének munkajaban részt vevé pedagogusai kiemelt munkavégzésért jaro
keresetkiegészitésére és jarulékaira, az (5) bekezdés ¢) pontjaban foglalt, legalabb 30 oras akkreditalt tovabbképzés
dijanak maximum 80%-ig és az (5) bekezdés d) pontjaban szereplé felkészités dijanak 100%-ig torténd
finanszirozasara fordithatd. Azon fenntartok, amelyek a 2007. évben a mindségbiztositas, mérés, értékelés,
ellendrzés tamogatasa ¢és a teljesitmény motivacidos palyazati alap igénylésének, dontési rendszerének,
folyositasanak, elszamolasanak €s ellendrzésének részletes szabalyairdl sz6l6 17/2007. (I11. 14.) OKM rendelet 1. §-
aban foglaltak alapjan timogatasban részesiiltek, a 2008-ban elnyert tdmogatast kizardlag az (5) bekezdés c) és d)
pontjaban foglaltak megvalositasara hasznalhatjak fel.

(8) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt tdmogatasi célra elnyert tamogatas kizarolag a palyazattal érintett
kozoktatasi intézmény vagy intézményegység neveldtestiilete - az OM rendelet 9. §-anak (1) bekezdésében
meghatarozott - mindségfejlesztési szervezetének munkéaban részt vevé pedagogusai kiemelt munkavégzésért jaro
keresetkiegészitésére és jarulékaira fordithato.

3.8 (1) A 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tdmogatast az e rendelet /. és 2/a. szamu mellékletében foglalt
adatlapok kitoltésével lehet igényelni 2008. majus 30-ig. Az adatlaphoz csatolni kell:

a) az elnyert tamogatasbol megvalositani kivant, az iskolai mérési adatokra épiild intézményi fejlesztési csomag
elemeinek részletes bemutatasat és az e rendelet 3. szamu mellékletében talalhatod szakértdi vizsgalati szempontok
alkalmazasahoz az intézményi fejlesztési csomag megalapozottsaganak vizsgalatat lehetévé tevé dokumentumokat
(neveldtestiileti jegyzokonyvek, vonatkozd tantervek stb.) és az adatokbol kovetkezd pedagogiai intézkedések
indoklasat (maximum 10 oldal terjedelemben),

b) a megvaldsitas menetét tartalmazo iitemtervet,

¢) az iskola mindségiranyitasi programjat,

d) a kozremiikodé szakértd megnevezését, szakértdi igazolvanyanak szamat, amennyiben a fenntarté a
feladatokhoz szakértét vesz igénybe.



(2) A 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tamogatast e rendelet 1. és 2/b. szamu mellékletében foglalt adatlap
kitoltésével lehet igényelni 2008. aprilis 30-ig. Az adatlaphoz csatolni kell:

a) a 2003., 2004., 2006. évi orszagos mérések koziil legalabb kettére vonatkozodan - az iskolajelentés adatsorainak
a feldolgozasa alapjan - az adott mérésekhez készitett részletes intézményi fejlesztési programot,

b) az orszagos mérési eredmények feldolgozasa, értékelése alapjan atdolgozott pedagogiai programot és helyi
tantervet, az atdolgozott rész megjelolésével és az atdolgozas mérési adatokra épitett indokaival.

(3) Az Oktatasi ¢és Kulturdlis Minisztérium Téamogataskezeld Igazgatdsaga (a tovabbiakban: OKM
Tamogataskezeld) a benyujtott igények e rendeletben foglalt feltételeknek valé megfelelését megvizsgalja, és ezt
kovetden legalabb két 6 szakértd altali vizsgalatukrol gondoskodik. A palyazatokat vizsgald szakérto kizardlag az R.
1. §-a (1) bekezdésének b), e), g), 1), p), s) pontjaiban meghatarozott szakteriiletre szakosodott kdzoktatasi szakérto
lehet, aki a palyazat benyujtasaban kozremiikodéként nem vett részt. A szakértok e rendelet 3. szamu mellékletében
foglalt szempontrendszer alapjan vizsgaljak meg a palyazatokat.

(4) Az OKM Tamogataskezelé a feldolgozott tamogatasi igények és a szakértéi vizsgalat eredménye alapjan
elkészitett Osszesitd jelentését helyi Onkormanyzati fenntartok, kozoktatdsi humanszolgaltatok és kozponti
koltségvetési szervként miikodo felsGoktatasi intézmények szerinti bontasban, Osszesitve, papir alapon és
elektronikus formaban a 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tamogatas esetében 2008. augusztus 8-ig, a 2. § (1)
bekezdés b) pontja szerinti timogatas esetében 2008. junius 30-ig megkiildi az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (a
tovabbiakban: OKM) részére.

(5) A tamogatasban részesithet fenntartok korére és a tdmogatds mértékére vonatkozdan a dontés-elokészitd
bizottsag - az OKM Tamogataskezeldé mint lebonyolitod szervezet kozremiikodésével - a 2. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti timogatas esetében 2008. augusztus 19-ig, a 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatas esetében 2008.
julius 14-ig tesz javaslatot az oktatasi és kulturalis miniszternek. A dontés-eldkészitd bizottsag ottaghi, amelybdl négy
tagot az OKM, egy tagot az Onkormaényzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: OTM) jeldl ki.

(6) A tamogatas mértékére és odaitélésére vonatkozdan az OKM altal felkért dontés-elokészitd bizottsag javaslata
alapjan az oktatasi és kulturalis miniszter dont. A 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti timogatasi cél esetében a
tamogatasi dsszeget a fenntarto altal fenntartott és az e rendelet 2. § (3) bekezdésben megfogalmazott feltételeknek
megfeleld intézmények, illetve intézményegységek - az Orszagos Statisztikai Adatgyijtési Programban 2007.
oktober 1-jén kozolt - teljes munkaidében munkaviszonyban vagy kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott
pedagdgusainak létszama alapjan, a (3) bekezdésben foglalt vizsgalat eredményének figyelembevételével kell
meghatarozni. A 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tamogatasi cél esetében Osszesen 6tven intézmény részesiilhet
egyenként négyszazezer forint 0sszegli timogatasban. A dontés eredményérdl minden igényl6t postai Uton értesiteni
kell, illetve a kedvezményezett fenntartok listajat az elnyert tdmogatasi 0sszeggel az OKM honlapjan kozzé kell
tenni.

(7) A tamogatast elnyert helyi Onkormanyzatok Osszesitett adatait - az Onkormanyzat KSH kodjanak,
(telepiiléstipus nélkiili) megnevezésének €s az ezer forintra kerekitett tdmogatasi Gsszegnek a feltlintetésével - az
OKM utalvanyozas céljabol az OTM részére a 2. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tamogatas esetében 2008.
szeptember 15-ig, a 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tdmogatas esetében 2008. augusztus 29-ig megkiildi. A
tamogatas folyositasarol az OTM utalvanyozasa alapjan a Magyar Allamkincstar a koltségvetési torvény 5. szamu
melléklet 18. b) pontja szerinti eldiranyzat terhére a 2. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti tamogatas esetében
2008. szeptember 25-ig intézkedik.

(8) A tamogatast elnyert kozoktatasi humanszolgaltatok tdmogatasahoz sziikséges fedezetet az OKM a Magyar
Allamkincstar Regionalis Igazgatosaga megyei szervezeti egységei (a tovabbiakban: Igazgatosag) részére a 2. § (1)
bekezdés a) és b) pontja szerinti tamogatas esetében 2008. szeptember 15-ig az atutalashoz sziikséges kerettel egytitt
a koltségvetési torvény XX. fejezet, 11. cim, 2. alcim, 3. jogcimcsoport ,,Kozoktatasi céli humanszolgaltatas és
kiegészit6 tamogatas™ eldiranyzata terhére biztositja.

(9) A kozponti koltségvetési szervként miikodod felsdoktatasi intézmények szamara az e rendelet alapjan megitélt
tamogatas folyositasarol a fenntartojuk a koltségvetési torvény XX. fejezet, 11. cim, 2. alcim, 17. jogcimcsoport
,»Oyakorloiskolak normativ timogatasa” elGiranyzat terhére 2008. szeptember 15-ig gondoskodik.

Teljesitmény motivacios palyazati alap

4. § (1) A teljesitmény motivacios palyazati alapbol tdmogatast a fenntartok abban az esetben igényelhetnek,

a) ha az altaluk fenntartott 6vodak, iskolak, kollégiumok rendelkeznek a Kt. 40. §-anak (10)-(11) bekezdésében
meghatarozott - a sziil6i szervezet (kozdsség) altal véleményezett - intézményi mindségiranyitasi programmal (a
tovabbiakban: IMIP) és az abban meghatarozott médon pedagdgus vagy alkalmazotti teljesitményértékelési rendszert
mikddtetnek az onértékelési tevékenységiik részeként, és



b) a helyi onkormanyzati fenntartok a Kt. 85. §-anak (7) bekezdésében meghatirozott Onkormanyzati
mindségiranyitasi programmal (a tovdbbiakban: OMIP) rendelkeznek, valamint az nkormanyzati testiilet az IMIP-et
elfogadta.

(2) A tamogatast a fenntartok e rendelet 1. és 4. szamu mellékleteben foglalt adatlapokon igényelhetik 2008. majus
15-ig. A kitoltott adatlaphoz csatolni kell:

a) az IMIP-nek a pedagogus vagy alkalmazotti teljesitményértékelési rendszer bemutatasara vonatkozé fejezetét,
amely tartalmazza a teljesitményértékelés szempontjait és eljarasrendjét, valamint a teljesitmény megitélésére
kialakitott indikatorokat,

b) a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletének az IMIP elfogadasara vonatkozo dontésérdl szolo jegyzokonyvét,

c) az OMIP kézoktatasi rendszerre vonatkozo fejezetét,

d) révid (maximum egy oldal terjedelmii) sszefoglalot az OMIP és az IMIP miikddésének tapasztalatairdl,

e) a neveldtestiiletnek az IMIP 2007. marcius 31-ig tortént modositasanak elfogadasara vonatkozo dontésérdl
sz010 jegyzOkdnyvét,

/) a nevelGtestiilet és a sziildi szervezet (kozosség) értékelését az IMIP mikodésérdl, valamint a tervezett
intézkedéseket, amelyeket fenntartdjanak megkiildott a 2005/2006-o0s és a 2006/2007-es tanév tekintetében,

g) két, a teljesitményértékelés altal érintett és legalabb két alkalommal értékelt pedagdgus-munkakdrben
Osszegzések, megallapodasok stb.), valamint ugyanezen alkalmazottak munkakori leirasat, amely értékelési
dokumentaciok és munkakori leirdsok palyazati célu felhasznalasdhoz a munkakdrt betdltd kozalkalmazottak
nyilatkozat forméjaban hozzajarultak,

h) egy, a teljesitményértékelés altal érintett és legalabb két alkalommal értékelt pedagdégus-munkakdrben
onértékeld/értékeld lapok, Osszegzések, megallapodasok stb.), valamint ugyanezen vezetd beosztasu alkalmazott
munkakori leirasat, amely értékelési dokumentacio és munkakori leiras palyazati céli felhasznalasahoz a munkakort
betdlté kozalkalmazott nyilatkozat formajaban hozzajarult,

i) maximum két oldal terjedelmii 6sszefoglalot a teljesitményértékelési rendszer mikddtetésének tapasztalatairdl,
kiilonds tekintettel annak intézményi szintli eredményeire,

j) az e rendelet 6. szamu mellékleteben foglalt, az érintett rendszerek haszndlata soran szerzett szakmai
tapasztalatok kozzétételehez torténd hozzajarulast.

(3) Az OKM Tamogataskezeld a benyujtott palyazatok e rendeletben foglalt feltételeknek valé megfelelését
megvizsgalja, és ezt kovetden legalabb két 6 szakértd altali vizsgalatukrol gondoskodik. A palyazatokat vizsgalod
szakeérto kizarolag az R. 1. § (1) bekezdésében foglalt szakértd lehet, aki a teljesitményértékelés terén bizonyithatéan
gyakorlati tapasztalatokkal rendelkezik. A palyazatok vizsgalata kdzoktatasi intézményenként torténik.

(4) A szakértdi vizsgalat szempontjait e rendelet 5. szdmu melléklete tartalmazza. A kozoktatasi
humanszolgaltatok esetében elényt jelent a vizsgalat soran, ha az IMIP a fenntartoi mindségiranyitasi
dokumentummal &sszhangban van.

(5) Az OKM Tamogataskezeld a feldolgozott igénybejelentések és a szakérti vizsgalat eredménye alapjan
elkészitett Osszesitd jelentését dnkormanyzati fenntartok, kdzoktatasi humanszolgaltatok és kozoktatasi intézményt
fenntartd kozponti koltségvetési szervként mitkodo felsdoktatasi intézmények szerinti bontasban, dsszesitve, papir
alapon és elektronikus formaban 2008. julius 30-ig megkiildi az OKM részére.

(6) A tamogatasban részesithetdé fenntartok korére és a tdmogatas mértékére vonatkozéan a dontés-el6készitd
bizottsag - az OKM Tamogataskezelé mint lebonyolitd szervezet kdzremiikddésével - 2008. augusztus 25-ig tesz
javaslatot az oktatasi és kulturalis miniszternek. A dontés-elokészité bizottsag haromtagu, amelybdl két tagot az
OKM, egy tagot OTM jeldl ki.

(7) A tamogatas fenntartok szamara torténd odaitélésére és Osszegére vonatkozoéan a nyertes palyazok - az
Orszagos Statisztikai Adatgyijtési Programban 2007. oktober 1-jén kozolt - teljes munkaidében munkaviszonyban
vagy kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott pedagdgusainak 1étszdma alapjan, és a palyazatok szakmai
értékelésének megfelelden differencialva az oktatasi és kulturalis miniszter dont. A dontés eredményérél minden
igényl6t postai iton értesiteni kell, illetve a kedvezményezett fenntartok listajat az elnyert tamogatasi dsszeggel az
OKM honlapjan kozz¢ kell tenni.

(8) A tamogatas kizarolag a Kt. 118. §-anak (10) bekezdésében foglalt kiemelt munkavégzésért jaro, egy
alkalomra megallapitott keresetkiegészitésre és jarulékaira fordithato.

(9) A tamogatast elnyert helyi Onkormanyzatok Osszesitett adatait - az Onkormanyzat KSH kodjanak,
(telepiiléstipus nélkiili) megnevezésének és az ezer forintra kerekitett timogatasi Osszeg feltiintetésével - az OKM
utalvanyozas céljabol az OTM részére 2008. szeptember 20-ig megkiildi. A tamogatis folyositasarél az OTM



utalvanyozasa alapjan a Magyar Allamkincstar a koltségvetési torvény 5. szamu melléklet 18. ¢) pontja szerinti
eléiranyzat terhére 2008. szeptember 30-ig intézkedik.

(10) A tamogatast elnyert kdzoktatasi humanszolgaltatok tdamogatasahoz sziikséges forrast az OKM az Igazgatosag
részére a 2008. szeptemberi normativa atutalasahoz sziikséges kerettel egyiitt biztositja a koltségvetési torvény XX.
fejezet, 11. cim, 2. alcim, 3. jogcimcsoport ,,Kozoktatdsi céli humanszolgaltatds és kiegészitd tamogatas”
eléiranyzata terhére.

(11) A kdzponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi intézmények szdmara az e rendelet alapjan megitélt
tamogatas folyositasarol a fenntartojuk a koltségvetési torvény XX. fejezet, 11. cim, 2. alcim, 17. jogcimcsoport
,»Qyakorloiskolak normativ timogatasa” eldiranyzat terhére 2008. oktober 5-ig gondoskodik.

Az esélyegyenlOséget szolgalo intézkedések

5. § (1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény helyi dnkormanyzat fenntartasaban miikodik, a palyazathoz csatolni kell
a jegyz6, fojegyz6 nyilatkozatat arrol, hogy a képviselo-testiilet, kozgylilés elfogadta az Onkormanyzati
intézkedési/fejlesztési tervet €s az dnkormanyzati mindségiranyitasi programot, meghatarozva a gyermekek, tanulok
esélyegyenlOségét szolgald intézkedéseket, a gyermek- és ifjusdgvédelem és a kozoktatds kapcsolatat (a
tovabbiakban egylitt: esélyegyenlOséget szolgald intézkedések). E rendelkezéseket Onkormanyzati tarsulasok
tekintetében azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a nyilatkozatot a helyi onkormanyzatok tarsulasairol és
egylittmikodésérdl szolo 1997. évi CXXXV. térvényben, valamint a telepiilési 6nkormanyzatok tobbcélu kistérségi
tarsulasarol szolo 2004. évi CVIIL. tdrvényben az egyes tarsulasi tipusoknal meghatarozott dontéshozo szerv vagy
személy adja ki.

(2) A nyilatkozatoknak ki kell terjedniiik arra is, hogy az esélyegyenldséget szolgald intézkedések az dvodai
nevelési programba, illetve iskolai, kollégiumi pedagodgiai programba torténd beépitését azok jovahagyasaval
kapcsolatos eljaras soran vizsgaltak.

(3) Ha a jegyz0, fojegyz0, a tarsulasi tanacs elndke a nyilatkozatot megfeleld dontés hianyaban nem vagy nem a
meghatarozott tartalommal tudja kiadni, a palyazathoz csatolni kell a nyilatkozatot arrdl, hogy elkészitik a
gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedéseket, megjeldlve, hogy a képviseld-testiilet, kozgyiilés,
tarsulasi tanacs melyik ilésén targyalja azt, illetve elvégzik a nevelési programok, pedagdgiai programok
esélyegyenldségi szempontbol torténd feliilvizsgalatat.

(4) Ha a nevelési-oktatasi intézmény nem onkormanyzati fenntartasban miikodik, a palyazatok elbiralasa soran
elényben kell részesiteni azt a palyazatot, amelyhez csatoljak a fenntartd nyilatkozatat arr6l, hogy az
esélyegyenldséget szolgald intézkedéseket az 4altala fenntartott 6voda nevelési programja, iskola, kollégium
pedagogiai programja tartalmazza, illetve annak vallalasat, hogy beépitik azokat.

(5) A testiileti, fenntartoi hataskorbe tartozo, esélyegyenldséget szolgald intézkedésekrdl szolo dontéseket 2008.
julius 31-¢ig lehet meghozni, a dontések alapjan a nevelési programok, iskolai és kollégiumi pedagogiai programok
feliilvizsgalatat és fenntart6i jovahagyasat 2008. december 31-€ig lehet elvégezni.

(6) Az 1. § a) pontja szerinti fenntartd esetében az e §-ban meghatarozott, a 7. szamu mellékletben foglalt
nyilatkozat hianyaban a palyazat érdemben nem biralhato el.

(7) Az e §-ban meghatarozott nyilatkozat benytjtasa annak tudomasul vételét is jelenti, hogy valotlan nyilatkozat
vagy a nyilatkozatban vallaltak nem teljesitése esetén - e tény feltarasat kovetd évben - a helyi 6nkormanyzat altal az
éves koltségvetési torvény 5. szamu mellékletében foglalt eldiranyzatok igénybevételére benyujtott barmilyen
kozoktatasi célu palyazatot érdemi elbiralas nélkiil el kell utasitani, illetve az ebben a korben igénybe vett tamogatast
vissza kell fizetni.

Ko6z06s rendelkezések

6. § (1) Az e rendeletben foglalt palyazati és tamogatasi igényeket

a) a helyi 6nkorméanyzatok - az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIIL torvény (a tovébbiakban: Aht.) 64/B.
§ (3) bekezdése alapjan - az Igazgatdsaghoz egy eredeti és két, a fenntartd altal hitelesitett masolati példanyban
postai tton, és csak az adatlapot az OKM Tamogataskezel6 honlapjan talalhato, erre a célra kialakitott elektronikus
rendszeren keresztiil,

b) a kozoktatasi humanszolgaltatok és a kozponti koltségvetési szervként mitkodo felsdoktatasi intézmények az
OKM Tamogataskezeld részére egy eredeti és két, a fenntartd altal hitelesitett masolati példanyban postai uton,
valamint csak az adatlapot az OKM Tamogataskezeld honlapjan talalhato, erre célra kialakitott elektronikus



rendszeren keresztiil nyujthatjak be. A tiz oldalnyi terjedelmet meghaladdé mellékleteket (pl. tantervek, intézményi
mindségiranyitasi program stb.) - lehetdség szerint - elektronikus adathordozén (CD lemez) kell benyujtani.

(2) Minden tamogatasi cél esetében - helyi dnkormanyzatok kivételével - mellékelni kell a nyilatkozatot arrol,
hogy a palyazonak nincs 60 napon tal lejart kdztartozasa, és rendezett munkaiigyi kapcsolatokkal rendelkezik.

(3) Az Igazgatosag - az Aht. 64/B. § (3) bekezdése szerinti eljarasat kovetSen, az allamhaztartis miikodési
rendjérol szold 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 52/B. § (3) bekezdésében foglaltakra is tekintettel - a 2. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti tamogatasi igényeket 2008. junius 20-ig, a 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti tamogatasi
igényeket 2008. majus 9-ig, a 4. § szerinti tamogatasi igényeket pedig 2008. majus 30-ig egy eredeti ¢és két, a
fenntart6 altal hitelesitett masolati példanyban tovabbitja az OKM Téamogataskezel részére.

(4) Az e rendeletben meghatarozott hataridén tal benyujtott igényeket érdemi elbiralas nélkiil el kell utasitani. A
helyi 6nkormanyzatok esetén az Igazgatosdg az Aht. 64/B. § (3) bekezdését figyelembe véve, a kozoktatasi
humanszolgaltatok és kozponti koltségvetési szervként miikodd felsdoktatasi intézmények esetén az OKM
Tamogataskezeld - a hatarid6ig benyujtott - igények feldolgozasa soran sziikség esetén a beérkezést6l szamitott 6t
napon beliil, nyolcnapos hataridével hidnypotlasra, mddositasra hivja fel a tdmogatast igénylét. Amennyiben a
fenntart6 a felhivasnak nem tesz eleget, vagy nem megfelelden teljesiti azt, az Igazgatosag a timogatasi igényt nem
tovabbitja, illetve az OKM Tamogataskezeld a tamogatasi igényt elutasitja, és errdl a (3) bekezdés szerinti
adatszolgaltatas keretében értesiti a fenntartot és az OKM-et.

(5) A tamogatasban részesiil6 kozoktatdsi humanszolgaltatok részére a tamogatas csak akkor utalhato, ha a
tamogatasi 0Osszeg elnyerésérol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil az OKM
Tamogataskezel6 részére megkiildik az alabbi dokumentumokat:

a) egyhazak kivételével a fenntartd létezését igazold, 30 napnal nem régebbi birdsagi bejegyzést vagy
cégkivonatot,

b) a fenntarto képviseldjének alairasi cimpéldanyat,

¢) azonnali beszedési megbizasra sz616 felhatalmazast.

(6) Amennyiben a tdmogatasi igény benyujtasat vagy elnyerését kovetden az igényléssel érintett intézményt a Kt.
121. §-a (1) bekezdésének 15. pontjaban foglaltak értelmében a fenntartd atszervezi, vagy fenntartovaltas kovetkezik
be, a palyazo koteles ezt a tényt az atszervezésrol vagy a fenntartovaltasrol szolo fenntartdi dontés meghozatalatol
szamitott nyolc napon beliil az oktatasi és kulturalis miniszternek jelezni. A tajékoztatassal egyidejiileg jelezni kell
azt is, hogy az elnyert, illetve megpalyazott tdmogatasi Osszeg felhasznaldsat az intézményatszervezésre, illetve
fenntartovaltasra tekintettel hogyan tervezi megvaldsitani a palydz6. Jogutdd nélkiili megsziinés esetén a palyazati
Osszegnek a megsziinést megel6zden fel nem hasznalt részérdl a palyazo koteles lemondani. Minden egyéb esetben
kizarolag a palyazati célra, a palyazattal érintett intézmény jogutdd intézményében kell felhasznalni a tamogatast.
Fenntartovaltas esetében, amennyiben a jovében Onkormanyzati tarsulas tartja fenn az intézményt, a
megallapodasban megnevezett gesztor onkormanyzat hasznalhatja fel azt a tamogatast, amelyre kordbban az
intézmény el6z6 fenntartoja lett volna jogosult, feltéve, ha az igénylés feltételei ezen Uj intézmény esetében is
fennallnak. Atszervezés és fenntartovaltas esetében a jogutod és a jogeldd intézmény fenntartdi kozosen szamolnak
el a timogatassal.

(7) A helyi Oonkormanyzatok a tamogatas felhasznalasar6l a targyévben december 31-ei fordulonappal a
mindenkori zarszdmadas keretében és rendje szerint kotelesek elszamolni. Az itt kimutatott adatok valodisagat az
egyes onkormanyzatoknal, illetve intézményeknél megfeleld analitikus nyilvantartasokkal, szakmai dokumentacioval
kell alatamasztani. A tdmogatasnak a targyév december 31-én kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyat 2009.
junius 30-4ig lehet felhasznalni, és a 2009. évi beszamold keretében és rendje szerint kell a timogatassal elszamolni.
Az Aht. 64/B. §-anak (1) és (2) bekezdése szerint, ha a timogatast vagy annak egy részét a fenntarté 6nkormanyzat
jogtalanul vette igénybe, azt nem a megjeldlt feladatra hasznalta fel, illetve a jogszabalyban rogzitett aranyt
meghaladd mértékii timogatast vett igénybe, vagy a tamogatas igényléséhez valotlan adatot szolgaltatott, akkor az
OKM Tamogataskezel6 egyidejli értesitése mellett

a) év kozben az Igazgatésagon keresztiil az OTM-nél haladéktalanul koteles lemondani a jogtalanul igénybe vett
Osszegrol, mely esetben a mar kiutalt 6sszeg visszavonasra keriil a kovetkezd havi (de még targyévi) nettositasban,
¢és a lemondasnak megfeleloen modositasra kertil az eldiranyzat,

b) év végi elszamolas esetén befizetéssel torténik a tobblet-igénybevétel elszamolasa.

(8) A tamogatasok elszamoldsa kozoktatdsi humanszolgaltatok esetén a fenntartok 2008. évi tamogatasairol
torténd elszamolasa keretében, a kotott felhasznalasu tdmogatasok elszamolasait tartalmazo trlapon torténik. A 2. §
(1) bekezdés a) pontja szerinti timogatassal torténd elszamolassal egyidejliileg az OKM Tamogataskezeldnek be kell
nyujtani a teljesitést igazold szakértdi szamla fenntartd altal hitelesitett masolatat is, amennyiben a tamogatast
szakértoi dijra is forditottak. A 2008. december 31-¢ig kotelezettségvallalassal terhelt maradvany felhasznalési
hatéarideje legkésobb 2009. junius 30. Ezzel a 2009. évi zarszamadas keretében kell elszamolni. Az itt kimutatott



adatok valodisagat az egyes fenntartoknal, illetve intézményeknél analitikus nyilvantartasokkal, szakmai
dokumentacioval kell alatamasztani.

(9) Ha a tamogatast vagy annak egy részét a kozoktatasi humanszolgaltatd jogosulatlanul vette igénybe, azt nem a
megjelolt feladatra hasznalta fel, illetve a tamogatds igényléséhez valotlan adatot szolgaltatott, tovabba, ha
elszamolasat a (8) bekezdésben meghatarozott hataridére nem nytjtotta be, a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.
torvény végrehajtasar6l rendelkezé 20/1997. (II. 13.) Korm. rendeletnek (a tovabbiakban: Vhr.)) a nem allami
intézményfenntartok allami  hozzédjaruldsdnak ¢és tamogatdsanak elszdmolasara, ellendrzésére vonatkozd
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(10) A kozponti koltségvetési szervként miikodd felsdoktatasi intézmények a tadmogatasokrol a 2008. évi
koltségvetésrdl szold beszamolojukban a kozpontositott eldiranyzatok elszamolasait tartalmazoé tirlapon szamolnak
el.

(11) Az igénylés, folydsitas, elszamolas és ellenérzés soran az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a helyi
onkormanyzati fenntartok esetén az Aht., a kozoktatisi huménszolgaltatok és a kozponti koltségvetési szervként
miikodd felsboktatasi intézmények esetén az Aht., valamint a Vhr. rendelkezéseit kell alkalmazni.

(12) A tamogatas céljanak szakmai megvalosulasat az OKM Tamogataskezel§ a helyszinen is jogosult ellendrizni.
Az OKM Tamogataskezel6 az adatszolgaltatast és a helyszini ellendrzést irasban kezdeményezi. Az OKM
Tamogataskezel6 honlapjan (www.okmt.hu) 2008. oktober 1-jétdl megtalalhaté az elszdmolashoz, monitoringhoz
sziikséges indikator tablazat. Amennyiben legkésébb az ott megadott hataridéig az OKM Tamogataskezelohoz
elektronikus titon nem érkezik meg a hianytalanul kito1t6tt indikator tablazat, a tdmogatott a 2009. évre vonatkozdan
elvesziti a timogatasi jogosultsagat.

7. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd harmadik napon 1ép hatalyba, és 2009. jalius 31-én hatalyat veszti.

(2) A mindségbiztositas, mérés, értékelés, ellendrzés tamogatisa és a teljesitmény motivacios palyazati alap
igénylésének, dontési rendszerének, folyositasanak, elszamolasanak és ellendrzésének részletes szabalyairol szolo
17/2007. (I11. 14.) OKM rendelet 2008. julius 1-jén hatalyat veszti.






1. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

Bekiildendd egy eredeti és két masolati példanyban postai Giton:

a) a helyi 5nkorményzatok esetén: a MAK illetékes teriileti szervéhez

b) kozoktatasi humanszolgaltatok és kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi
intézmények esetén: az OKM Tamogataskezelé Palyazatkézelési Onallo Osztalya részére
1055 Bp., Bihari Janos u. 5.

Boritékra irjak ra: ,,Mérés, értékelés, ellendrzés tamogatasa”

Kitoltendd az elektronikus igénylés az a) és b) pont szerinti fenntartok esetén

Az adatlap elérhetd: http://www.okmt.hu/elektronikus_igenyles

Fenntart6i adatlap

A fenntartora vonatkozo adatok:

MY E: ittt st Fenntartd NEVE: ......cocuuiviiiiiiiieeie ettt
L3101 PSR S Polgarmester/KEpViISell NEVE: .....cceecveiieieiieieieee et
Adészam: oooooooo-o-o00

KSH kod*: ooooooo

A SZAMIAVEZEtO DANK NEVE: ....oocviieiieiieciieeie ettt e be e aeeae e beebeeeae s Bankszamlaszam: 0o0o00000-00000000-00000000
KapCSOlattartd NEVE: .......cc.ecvevviiuieiiiieeieeieeteere ettt sreesee e e sae e saesreeseeseenneens Kapcsolattartd e-mail cime: ..........cceevveeeerieeeeiieieieceeeeeennn,
Kapcsolattartd telefonszama: ...........ceevevvieeeniieeeniiieieeeeere e Kapcsolattartd faxszama: .........c.cceevveeieniieeenrieieseee e

A kézoktatasi humanszolgaltatokra vonatkozo tovabbi adatok:

Nyilvantartasi szama (cégkivonat szama, vagy a

cégbirosagi végzés szama, ha van) :

* Intézményfenntartd tarsulas esetén a ,,gesztor” onkormanyzat KSH kodja

DAtum: ...ccovvveiiiiie e

P. H.

fenntart6 képviseldje

A kitoltott adatlaphoz mellékelni kell:
- a 6. § (2) bekezdés szerint a nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazonak nincs esedékessé valt, meg nem fizetett kdztartozasa, és rendezett munkatigyi kapcsolatokkal

rendelkezik
- az 5. §-ban meghatarozott, 7. szamt melléklet szerinti nyilatkozatot

! A megfelel6t kérjiik alahuzni!



2/a. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

Bekiildendd egy eredeti és két masolati példanyban postai tton:

a) a helyi 6nkorméanyzatok esetén: a MAK illetékes teriileti szervéhez
b) kozoktatasi humanszolgaltatok és kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi
intézmények esetén: az OKM Tamogataskezelé Palyazatkezelési Onallo Osztalya részére
1055 Bp., Bihari Janos u. 5.
Boritékra irjak ra: ,,Mérés, értékelés, ellendrzés tamogatasa”
Kitoltendd az elektronikus igénylés az a) és b) pont szerinti fenntartok esetén
Az adatlap elérhet6: http://www.okmt.hu/elektronikus igenyles

Fenntarto6i adatlap
2. § (1) bekezdésének a) pontja

Az intézményi mindségiranyitasi program tovabbfejlesztése, tovabba - a Kt. 99. §-aban foglalt orszagos mérési €s értékelési eredmények
figyelembevételére épiild - pedagogiai célu intézményfejlesztési terv kidolgozasanak és intézményfejlesztési csomag megvaldsitasanak a
koltségeihez torténd hozzajarulas

A TEINTATTO TIEVE! ...ttt ettt ettt ettt ettt e b e bt e b e bt bt e s et e e et e st et eb e e bt e bt e bt e bt e bt s a e e h e b bt ee et e e et e e et e st ean et enteueetesbenaen
A fenntartott intézményekre vonatkoz6 adatok:

Az e rendelet 2. §-anak (4) bekezdésében meghatarozott hatarérték alatti mérési eredmények adott intézménytipus adott évfolyamzin2

Az intézmény Az intéz- oM Szak- Szak
neve mény azo- Alt. isk. Gimnazium kozép- | . Zax- Tobbceéll intézmény
. ‘o . iskola
cime nositoé iskola
Szak-
, , , ) , , , , CRTI S - Szak-
4.¢vf. | 6.¢vf | B.évE | 6.évE | 8.évf | 10.évE | 10.évf. | 10.&évE. Altalanos iskola Gimnézium lfolfe%o- iskola
iskola
4.¢évf. | 6.¢évf. | 8.évf | 6.¢évf | 8.évf | 10.évf. | 10.évf. | 10. évf.
LHIntézmény 17
LHIntézmény 2”
¢
Détum:
P. H.

fenntart6 képviseldje




A kitoltott adatlaphoz mellékelni kell 1 eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban:

a) az elnyert tamogatasbol megvalositani kivant, az iskolai mérési adatokra épiilé fejlesztési csomag elemeinek részletes bemutatasat és az adatokbol kovetkezo
pedagogiai intézkedések indoklasat (maximum 10 oldal),

b) a megvalositas menetét tartalmazo tlitemtervet,
¢) az iskola minéségiranyitasi programjat,
d) a kozremiikodo szakérté megnevezését, szakértdi igazolvanyanak szamat, amennyiben a fenntart6 a feladatokhoz szakértdt vesz igénybe,

e) az e rendelet 3. szamu mellékletében talalhato szakértdi vizsgalati szempontok alkalmazasahoz az intézményi fejlesztési csomag megalapozottsaganak vizsgalatat
lehetéve tevé dokumentumokat (neveldtestiileti jegyzokonyvek, vonatkozo tantervek stb). A tiz oldalnyi terjedelmet meghalad6 mellékleteket (pl. tantervek, intézményi
mindségiranyitasi program stb.) - lehet6ség szerint - elektronikus adathordozén (CD lemez) kell benytjtani.

2 Csak annak az évfolyamnak az eredményét kell beirni, amely az e rendelet 2. §-anak (4) bekezdésében meghatarozott hatarérték alatt van!



2/b. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

Bekiildendd egy eredeti és két masolati példanyban postai titon:

a) a helyi 6nkorméanyzatok esetén: a MAK illetékes teriileti szervéhez

b) kozoktatasi humanszolgaltatok és kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi
intézmények esetén: az OKM Tamogataskezelé Palyazatkezelési Onallo Osztalya részére
1055 Bp., Bihari Janos u. 5.

Boritékra irjak ra: ,,Mérés, értékelés, ellenérzés tamogatasa”

Kitoltendd az elektronikus igénylés az a) és b) pont szerinti fenntartok esetén

Az adatlap elérhet6: http://www.okmt.hu/elektronikus igenyles

Fenntarto1 adatlap
2. § (1) bekezdésének b) pontja

az orszagos mérési ¢és ertékelési eredményeket mar a 2008-at megeldzo években is részletesen elemzd, és az elemzés alapjan a
pedagodgiai programjukat, helyi tanterviiket és intézményi mindségiranyitasi programjukat atdolgoz6 vagy konkrét cselekvési,
fejlesztési tervet kidolgozo kozoktatasi intézmények tdmogatasahoz

A TENNTATTO TMEVE: ..ottt e e e e et e e e ae e e eeae e e e eae e e e e seeeeeaeeeeenseeeesseeeesseeeesseeeenseeeemaeeseeseeeessseeennseeesseeennseeeanneeeeseeeenneeesanseeeenreeeannes

Az intézmény neve Az intézmény cime OM azonosito

LHIntézmény 17

,Intézmény 2”

()

A kitoltott adatlaphoz mellékelni kell 1 eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban:

a) a2003., 2004., 2006. évi orszagos mérések koziil legalabb kettére vonatkozoan - az iskolajelentés adatsorainak a feldolgozasa alapjan - az adott mérésekhez
készitett részletes intézményi fejlesztési programot,

b) az orszagos mérési eredmények feldolgozasa, értékelése alapjan atdolgozott pedagogiai programot és helyi tantervet, az atdolgozott rész megjelolésével és az
atdolgozas mérési adatokra épitett indokaival.

A tizoldalnyi terjedelmet meghalad6 mellékleteket (pl. tantervek, intézményi mindségiranyitasi program stb.) - lehetdség szerint - elektronikus adathordozon (CD



lemez) kell benytjtani.



3. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

A 2. § (5) bekezdésében szerepld dokumentumok szakmai szakért6i vizsgalati elvei
¢€s szempontjai

1. A szakmai értékelést két fiiggetlen szakértd végzi.
2. A szakmai értékelés a bekiildott dokumentacio alapjan torténik.
3. Az értékelés pontozassal torténik. Az Gsszesitett pontszam a két fliggetlen értékeld pontozasanak atlagabol jon

létre.

4. Az értékeldk az alabbi biralati szempontokat és kovetelményeket veszik figyelembe a szakmai értékelés soran:

Biralati szempont Palyazati kovetelmény Max1m’u m
pontszam

Az orszagos mérésben érintett évfolyamok A mérési adatok minden mérésben érintett iskolai 10
vonatkozasaban az iskolai adatok hitelessége. évfolyamon és a vizsgalt képességteriiletek

vonatkozasaban hitelesek.

Az iskolai eredményeket az egyes mérési ,,Ki?” | Mit?” | Mikor?” értékel az iskolaban 10
teriiletenként bemutatoé nevel6testiileti értekezlet | kérdésekre adott intézményi valaszok koherens
jegyzokonyvének Osszefiiggése az iskolai kapcsolata az iskola mindségiranyitasi
mindségiranyitasi programmal. programjaval.

Az iskolai eredményeket bemutato, az egyes Az iskolai jegyzOkonyv tartalmazza, legalabb a 10
meérési teriiletenként és évfolyamonként feldolgozo | mérésben érintett iskolai évfolyamok, a mérésben
nevel6testiileti értekezlet jegyzokdnyvének részt vett osztalyok, a mérésben vizsgalt
kapcsolata az orszagos ¢és iskolai adatokkal. képességtertiiletek és a korabbi években elért

eredmények vonatkozasaban az iskolai és orszagos
adatok viszonyanak bemutatasat.

A kozoktatas mindségbiztositasarol és Az iskolai matematikatanitast megalapozo helyi 5
mindségfejlesztésérdl szold 3/2002. (II. 15.) OM | tanterv €s tantargyi modszerek dokumentalt
rendelet mellékletében talalhaté matematikai kapcsolata a matematikai tartalmi kerettel és
eszkoztudas tartalmi kerete kapcsolata az iskolai | iskolai mérési adatokkal.
matematika tantervvel.

A szovegértés iskolai eredményeivel kapcsolatos | Az iskolai szovegértés tanitast megalapozo helyi 5
tapasztalatoknak és annak dokumentalasa, hogy az |tantervek és modszerek dokumentalt kapcsolata az
iskola magyar nyelv €s irodalom tanarai orszagos mérés szovegértés tartalmi kerettel és
megismerték és elemezték az iskolai szovegértés | iskolai mérési adatokkal.
tanitds vonatkozésaban a kozoktatas
mindségbiztositasarol és mindségfejlesztésérodl
sz016 3/2002. (1. 15.) OM rendelet mellékletében a
szovegeértés tartalmi keretét.

Csak a kdzépfoku iskola vonatkozasaban a Annak bemutatdsa, hogy milyen tapasztalatokat 10
tanulok tovabbhaladasaval kapcsolatos vontak le a mérési adatokbol a tanulok
kovetkeztetések bemutatasa. palyaorientacidja vagy tovabbtanulasra felkészitése

vonatkozasaban.

Csak az altalanos iskola vonatkozasaban annak A 2006. és 2007. évi orszagos mérés negyedik 10
bemutatasa, hogy az 5. és 6. évfolyamokon évfolyamos adatainak elemzését bemutatod
bevezetésre keriilé nem szakrendszeri oktatas dokumentumban annak dokumentalasa, hogy mely
pedagodgiai feladatai hogyan kapcsolodnak a teriileteken valtoztattak meg a helyi tantervet.
negyedik évfolyamos iskolai mérési adatokhoz.

Az intézményi mérési eredmények hasznositasa Annak bemutatasa, hogy milyen feladatokat 20

tervezett teriileteinek bemutatasa.

végeznek annak érdekében, hogy az érintett iskolai
tantdrgyak vonatkozasaban javuljanak az iskolai




eredmények.

Osszesen:

70 pont

Kizaré okok:
Nincsenek csatolva a dokumentum elfogadasi jegyzokonyvek.

Ertékelés

- 0-30 pont: elutasitasra javasolt az igénylés.
- 31-45 pont: megfelelt.

- 46-60 pont: jol megfelelt.

- 61-70 pont: kivalo.




4. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

Bekiildend6 egy eredeti és két masolati példanyban postai tton:

a) a helyi 6nkorméanyzatok esetén: a MAK illetékes teriileti szervéhez
b) kozoktatasi humanszolgaltatok és kozponti koltségvetési szervként
miikodo felsGoktatasi intézmények esetén: az OKM Tamogataskezeld
Pélyazatkezelési Onallo Osztalya részére

1055 Bp., Bihari Janos u. 5.

Boritékra irjak ra: ,,Mérés, értékelés, ellendrzés tamogatasa”
Kitoltendd az elektronikus igénylés az a) és b) pont szerinti fenntartok
esetén
Az adatlap elérhetd: http://www.okmt.hu/elektronikus_igenyles

Fenntart6i adatlap
a teljesitmény motivacios palyazati alap igényléséhez

Az intézményekre vonatkozo6 adatok:

Az intézmény neve Az intézmény cime OM azonositd

Datum:

P. H.

fenntart6 képviseldje

A kitoltott adatlaphoz mellékelni kell 1 eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban:

a) az IMIP-nek a pedagogus vagy alkalmazotti teljesitményértékelési rendszer bemutatasara vonatkozé fejezetét,
amely tartalmazza a teljesitményértékelés szempontjait és eljarasrendjét, valamint a teljesitmény megitélésére
kialakitott indikatorokat,

b) a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletének az IMIP elfogadasara vonatkozo dontéseérdl szolo jegyzokdnyvét,

c) az OMIP kozoktatési rendszerre vonatkozé fejezetét,

d) révid (maximum egy oldal terjedelmii) sszefoglalot az OMIP és az IMIP miikddésének tapasztalatairdl,



e) a neveldtestiiletnek az IMIP 2007. marcius 31-ig tortént modositasanak elfogadasara vonatkozd dontésérdl
sz010 jegyzOkdnyvét,

/) a nevelGtestiilet és a sziildi szervezet (kozosség) értékelését az IMIP mikodésérdl, valamint a tervezett
intézkedéseket, amelyeket fenntartdjanak megkiildott a 2005/2006-os és a 2006/2007-es tanév tekintetében,

g) két, a teljesitményértékelés altal érintett és legalabb két alkalommal értékelt pedagdgus-munkakorben
Osszegzések, megallapoddsok stb.), valamint ugyanezen alkalmazottak munkakori leirdsat, amely értékelési
dokumentaciok és munkakori leirdsok palyazati célu felhasznalasdhoz a munkakdrt betdltd kozalkalmazottak
nyilatkozat forméjaban hozzéjarultak,

h) egy, a teljesitményértékelés altal érintett és legalabb két alkalommal értékelt pedagdgus-munkakorben
onértékeld/értékeld lapok, Osszegzések, megallapodasok stb.), valamint ugyanezen vezetd beosztasu alkalmazott
munkakori leirasat, amely értékelési dokumentacio és munkakori leiras palyazati céli felhasznalasahoz a munkakort
betdlté kozalkalmazott nyilatkozat formajaban hozzajarult,

i) maximum két oldal terjedelmii 6sszefoglalot a teljesitményértékelési rendszer mikddtetésének tapasztalatairdl,
kiilonds tekintettel annak intézményi szintli eredményeire,

j) az e rendelet 6. szamu mellékletében foglalt, az érintett rendszerek hasznalata soran szerzett szakmai
tapasztalatok kozzétételehez torténd hozzajarulast.

A tiz oldalnyi terjedelmet meghalad6é mellékleteket (pl. tantervek, intézményi mindségiranyitdsi program stb.) -
lehetdség szerint - elektronikus adathordozon (CD lemez) kell benytijtani.

5. szamu melléklet a 11/2008. (111. 29.) OKM rendelethez

Teljesitmény motivacids palyazati alap igényléséhez sziikséges dokumentumok
szakmai szakértdi vizsgalati elvei és szempontjai

1. A szakmai értékelést két fliggetlen szakértd végzi.

2. A szakmai értékelés a bekiildott dokumentacio alapjan torténik.

3. Az értékelés pontozassal torténik. Az dsszesitett pontszam a két fiiggetlen értékeld pontozasanak atlagabol jon
létre.

4. Az értékelSk az alabbi biralati szempontokat és kovetelményeket veszik figyelembe a szakmai értékelés soran:

Biralati szempont Minimum kovetelmény Max.
Pontsza | Sulysza
m m
a) Az eljarasrend tartalma A teljesitményértékelés eljarasrendje tartalmazza 5 4 20

legalabb a ,,Ki?” , Mit?” , Mikor?” értékel kérdésekre
adott valaszokat, valamint az értékelés modszer és
eszkozrendszerét, és az értékelési folyamat soran
keletkezé dokumentumok megnevezését. Az
eljarasrendbdl deriiljon ki az értékelést végzok
felel6sségi €s hataskore.

b) A A teljesitményértékelési rendszer tartalmazzon az 5 3 15
teljesitményértékelésben egyéni teljesitmények megitélésre kialakitott
alkalmazott indikatorok indikatorokat 6sszhangban a cél és
szempontrendszerrel.
¢) A teljesitményértékelési A teljesitményértékelési rendszer szempontsora 5 3 15

rendszer szempontrendszere | alapvetéen mérhetd elemeket tartalmazzon. A
szempontok terjedjenek ki a munkakorhdz kapesolddd
eredmények, a szervezeti magatartas és a
munkavégzéshez sziikséges tulajdonsagok, képességek
tényeken alapul6 megitélésére.

d) Munkak®ori leirasok A munkakori leirasok tartalmazzak az azonositod 5 2 10




tartalmi elemei

adatokon kiviil legalabb a munkakdr megnevezését, az
ellatando feladatok felsorolasat, a munkavégzéshez
sziikséges felelGsség- €s hataskoroket.

e) Az IMIP miikodésének Az értékelés kiterjed legalabb a Kt. 40. §-anak (10)- 15
értékelése 2 tanévre (11) bekezdésében meghatarozott teriiletekre,
vonatkozoan tényeken alapulo szamszer(i adatokat is tartalmaz. A 2
egymast kovetd tanév értékelése alapjan
megallapithatd a mindségiranyitasi program
folyamatos miikoddtetése.
/) Ertékelési dokumentacid A bekiildott bizonylatokbol megéallapithaté a 25
(2 munkatars, 1 vezetd) teljesitményértékelési rendszer tobb éves miikodtetése,
valamint a bizonylatok tartalmanak 6sszhangja a
bemutatott eljarasrend és szempontsor tartalmaval.
g) Osszefoglalo Az 6sszefoglald tartalmazza az egyéni 10
teljesitményértékelések intézményi szinten
Osszesithetd tapasztalatait, erdsségeket, fobb
fejlesztend? teriileteket, a folyamat fejlesztésének
lehetdségeit/megtett fejlesztéseket.
Osszesen 110
pont

Kizaré okok:

Az IMIP elfogadasi jegyz6konyveinek hianya

srer

Az OMIP megléte igazolasanak hidnya

A teljesitményértékelés miikodését igazold dokumentumok (kit6ltott bizonylatok) hianya

Ertékelés

55 pont (50%-0s) eredmény alatt elutasitasra javasolt az igénylés

56-75 pont: megfelelt
76-95 pont: jol megfelelt
96-110 pont: kivalo




6. szamu melléklet a 11/2008. (I11. 29.) OKM rendelethez

Nyilatkozat
az ¢érintett rendszerek hasznalata soran szerzett szakmai tapasztalatok
kozzétételéhez torténd hozzajarulasrol

Aot .o igazgatd/polgarmester ezuton hozzajarulok a ,.teljesitmény motivacios palyazati
alap” igénybevételére benyujtott palyazat mellékleteként megkildott, a(z) .....cccovoereieiiiiiiniiieieeeeeeeeee
kozoktatasi intézmény intézményi mindségiranyitasi program mérési, értékelési rendszerre vonatkozo, illetve a
pedagdgus vagy alkalmazotti teljesitményértékelési rendszer bemutatasara vonatkozo részének, mint ,,jo
gyakorlatnak” az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium honlapjan és egyéb hivatalos kiadvanyaban szerepld
kozzétételéhez.

Tudomasul veszem, hogy tamogatasban csak ezen nyilatkozat kitdltése és aldirasa esetén részesiilhet a(z)
onkormanyzat/kdzoktatasi

humanszolgaltaté stb. (fenntarto).



Budapest, 2008. ........cccoeeeevieieieiereeee e

P. H.

alairas

7. szamu melléklet a 11/2008. (111. 29.) OKM rendelethez

Nyilatkozat



ATUlITOtt oo jegyz6/f6jegyz6/tarsulasi tanacs elndke (a nem kivant rész torlendd)
nyilatkozom arrél, hogy a képviseld-testiilet/kdzgyiilés/tarsulasi tanacs/dontéshozd szerv (a nem kivant rész
térlendo) ............ szamu hatarozataval elfogadta a Kt. 85. §-anak (4) bekezdésében meghatarozott dnkormanyzati
intézkedési tervet/a Kt. 88. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott megyei fejlesztési tervet, amely tartalmazza az
esélyegyenldséget szolgald intézkedéseket/a gyermekek, tanulok esélyegyenlOségét szolgald intézkedések az
onkormanyzati  intézkedési  tervbe/megyei  fejlesztési  tervbe  beépitésre  keriilnek a  képviseld-
testiilet/kozgytilés/tarsulasi tanacs .........cccceveeeeervrcenenne. (datum) tilésén. (A nem kivant rész torlendo.)

Az esélyegyenlOséget szolgald intézkedések beépitését az dvodai nevelési programba, illetve iskolai, kollégiumi
pedagdgiai programba, azok jovahagyasaval kapcsolatos eljards soran - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - a
fenntart6 vizsgalta/a nevelési programba, illetve a pedagogiai programba az esélyegyenléséget szolgalo intézkedések
a 11/2008. (III. 29.) OKM rendelet 5. § (6) bekezdésében meghatarozottak szerint beépitésre keriilnek. (A nem
kivant rész torlendd.)

Jelen nyilatkozat a 11/2008. (I1I. 29.) OKM rendelettel meghirdetett palyazat mellékletét képezi.

KEIE, oo
fenntart6 képviseldje
Nyilatkozat
ATUHIOLE .o nem allami nem Onkormanyzati intézményfenntart6
nyilatkozom arrol, hogy O fenntartasaban mikodo

................................................................. nevelési-oktatdsi intézmény nevelési, illetve pedagodgiai programja
tartalmazza az esélyegyenlOséget szolgald intézkedéseket/a nevelési programba, illetve a pedagodgiai programba az
esélyegyenldséget szolgalo intézkedések a 11/2008. (III. 29.) OKM rendelet 5. § (6) bekezdésében meghatarozottak
szerint beépitésre keriilnek. (A nem kivant rész torlendo.)

Jelen nyilatkozat a 11/2008. (III. 29.) OKM rendelettel meghirdetett palyazat mellékletét képezi.

fenntart6 képviseldje
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